
UNIDAD 1. NECESIDAD SOCIAL DE LA CONTADURÍA PÚBLICA 

EXAMEN PARCIAL 

Indica si las siguientes aseveraciones son verdaderas (V) o falsas (F): 
____  1.  La  información  financiera  de  una  entidad  satisface  las  necesidades  de 

información de los interesados externos de la misma. 

____  2.  El  Licenciado  en  Contaduría  participa  en  la  planeación,  organización, 

dirección y control del origen y aplicación de los recursos financieros. 

____  3. El Licenciado en Contaduría determina las contribuciones a cargo de la 

entidad. 

____  4. Observar el control  interno administrativo es una  función del Licenciado 

en Contaduría, en el área de finanzas. 

____  5. El artículo 5º de la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos 

señala  que  el  ejercicio  profesional  de  los  contadores  puede  frenarse  por 

determinación judicial. 

____  6.  La  profesión  de  Licenciado  en  Contaduría  requiere  de  conocimientos 

exclusivamente técnicos. 

Anota la opción correcta: 

____7.  El contador es responsable de revisar las cifras presentadas en los 

estados financieros mediante: 
a)  La Contabilidad  c)  La Auditoría 
b)  Las Finanzas  d)  La Administración 

____ 8.  Necesidad específica que satisface el Licenciado en Contaduría en el área de 
Contabilidad: 
a)  Mantener relaciones con fuentes de 

crédito 
c)  Elaborar estados financieros 

b)  Realizar inversiones  d)  Formular proyectos de inversión



____ 9.  Necesidad que satisface el Licenciado en Contaduría en el área de Auditoría Externa: 
a)  Dictaminar estados financieros  c)  Analizar e interpretar las evidencias 

encontradas 
b)  Formular planes y programas de 
auditoría finaciera 

d)  Formular planes y programas de 
auditoría 

____ 10. Capacidad personal que utiliza el Licenciado en Contaduría para tomar decisiones: 
a)  Memorizar níumeros  c)  Expresarse correctamente 
b)  Aplicar el criterio propio  d)  Elaborar trabajos rutinarios 

____ 11.Actitud de compromiso del Licenciado en Contaduría de actualizarse: 
a)  Responsabilidad en su desempeño  c)  Proactividad y actitud positiva 
b)  Calidad en el servicio  d)  Aprendizaje permanente


